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Abstract 

The present research, focusing on technological catch-up patterns, seeks to 
establish a new model for the acceptance of management laboratory technology as 
an instance of learning technology in the field of management. By examining 
previous patterns with an emphasis on those closely related to educational and 
learning domains in the military defense sector, the study aims to identify a novel 
model for the acceptance of technology in the management laboratory context. 
This research, aiming to explore the evolutionary trajectory of patterns through 
library resources, knowledge mapping, and the formulation of the theoretical 
model of studies, utilizes a scientific methodology and simultaneous analysis to 
attain a native pattern. The goal is to develop a homegrown model that facilitates 
the acceptance of management laboratory technology as a seamless and 
facilitating learning technology. The findings of the research, drawn from an 
examination of 198 cases in the field of technological acceptance and catch up, 
indicate that the structures of technological catch up, innovation, research and 
development, performance, knowledge overflow, technological catch up, and 
industry have the highest occurrence rates. Additionally, the formulated 
theoretical model derived from co-occurrence analysis in this research suggests 
that factors influencing the success of technological co-occurrence can be 
categorized into three groups: 1) Environmental and institutional factors, 2) 
Internal/organizational factors, and 3) Extra-organizational factors. 
Keywords: Acceptance Model, Catch up, Learning Technology, Management 
Laboratory. 
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فناورانه  ییپا هم یهم رخداد لی: تحلیریادگی یفناور رشیپذ
       تیریمد شگاهیدرآزما یدفاع

  3یبازرگان نیحس  | 2 ساسان زارع  | 1 انیاحمد فیاحسان شر 

 دهیچک

کند با بررسی الگوهای پیشین  پایی فناورانه تلاش می با تمرکز بر روی الگوهای همحاضر،  پژوهش 

دفاعی، به الگویی جدیدد بده منظدور    های آموزشی و یادگیریِ نظامی  با تاکید بر الگوهای نزدیک به حوزه

پذیرش فناوری آزمایشگاه مدیریت به عنوان مصداقی از فناوری یادگیری در عرصه مدیریت دست یابدد   

نقشده داندش و    میو ترسد  یا از منابع کتابخانه استفادهبا الگوها  یتکامل ریس یبررس این پژوهش با هدف

 بده دنادا    یرخدداد  هدم  لید تحل روشو  یسدن   مطالعات، با استفاده از روش علدم  یرنظ یالگو نیتدو

 یفنداور  کید را بده عندوان    تیریمدد  شدگاه یآزما یفناور رشیراه پذی است تا بوم ییبه الگو یابی دست

مدورد از مطالعدات حدوزه     198برگرفتده از بررسدی    پدژوهش  یهدا  افتهی  دینما لیهموار و تسه یریادگی

و توسدعه، عملکدرد،    قیتحق ،یفناورانه، نوآور ییپا هم یها سازه دهد مینشان  ی فناورانهپای پذیرش و هم

شدده   نیتددو  ینظدر  یالگوهمچنین اند   رخداد را داشته زانیم نیو صنعت، بالاتر ییپا دانش، هم زیسرر

فناورانده را   ییپدا  هدم  تید موفق بدر که عوامل مدثرر   دارد این تحقیق بیان می یرخداد هم لیحاصل از تحل

( عوامدل  3 ی/سدازمان ی( عوامدل داخل 2 یو نهداد  یطد ی( عوامدل مح 1کدرد    میدسدته تقسد   3بده   توان یم

  فراسازمانی

 تیریمد شگاهیآزما ،یریادگی یفناور ،یی، همپارشیپذ یالگو  هاواژهکلید
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 مقدمه

نقش جدی و پررنگی در جوامع اجتماعی و آموزشیِ نوع بشر ایفا می نماید  "یادگیری"مفهوم 

و اهمیت و جایگاه برجسته آن بر همگان آشکار و مبرهن است، اما وقتی قررار اسرت یرادگیری بره     

سخن به میان  "یادگیری های فناوری"در نظر گرفته شود و از عبارتی چون   "فناوری"عنوان یک  

 گردد. آید یافتن اجزای این فناوری و همچنین مصادیق آن از اهمیت فراوانی برخوردار می

1آزمایشگاه مدیریت
ای نوظهرور و جدیرد در عر ره ع روم اداری و مردیریت       که خود پدیرده  

ان کند همگرایی جدی میان دانشرگاه برا  رنوت و سرازم     شود بستری است که تلاش می ق مداد می

هرای   ، برازی 3وارسرازی  ، برازی 2ایجاد نماید و با استفاده از ابزارهایی نظیرر شربیه سرازهای مردیریتی    

زمینره را بررای    ... و 7، روش تحقیق آزمایشری 6، ع وم شناختی5های هوشمند ، موردکاوی4مدیریتی

توسط مدیران، رهبرران و کارشناسران در محیطری کرس ریسرک و هرس هزینره         8انجام  حیح و خطا

 (.1401)شریف احمدیان و همکاران،  فراهس آورد

مبحث آزمایشگاه مدیریت تقریبا از نیمه دهه نود شمسری در کشرور ایرران بره  رور  جردی       

سرازی آن   های مخت فی اقدام به پژوهش، طراحی و اقردام بره منظرور پیراده     دانشگاه و گردید مطرح

هرای   اند. آزمایشگاه مدیریت دانشگاه جامع امام حسین)ع( به عنروان یکری از مراکرز و نمونره     کرده

آید. این آزمایشگاه که به عنروان   مهس تاسیس شده آزمایشگاه مدیریت در کشور ایران به شمار می

پیشررفت، ماننرد    آید به هنگام ایجاد و در مسریر  های یادگیری به شمار می مصداق بارزی از فناوری

هر فناوری جدید دیگری با مساله و چالش پذیرش مواجه گردیده است. به بیان دیگر از آن جرایی  

شود رشد و پیشرفت خود را منوط بره   که این آزمایشگاه یک فناوری جدید یادگیری محسوب می

 نماید. پذیرش این فناوری ق مداد می

 

1 Management Laboratory 

2 Management Simulation 
3 Gamification 

4 Managerial Games 

5 Smart Case Study 
6 Cognitive Science 

7 Experimental Research 

8 Try&Erorr 
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وهرای پرذیرش فنراوری کره سرابقه جردی در       در این پژوهش تلاش می گرردد برا تمرکرز برر الگ    

1مطالوا  خارجی با عناوینی نظیر هس پایی فناوری
دارد و هس چنین برخی مطالورا  انجرام گرفتره در     

داخل کشور، مرور جاموی بر الگوهای هس پایی فناوری با تاکید بر الگوهای نزدیرک بره حروزه هرای     
می، راه پرذیرش فنراوری آزمایشرگاه مردیریت را بره عنروان       نظامی نماید و پس از آن با دست یابی به الگویی بو

یک فناوری یادگیری هموار و تسهیل نماید. به بیانی دیگر سوال ا  ی این پژوهش اینگونره مطررح مری گرردد     

که چگونه می توان از الگوهای پذیرش و هس پایی فناوری که در پذیرش سایر فناوریها مورد استفاده قررار مری   

 جدید و بومی رسید و از آن به منظور پذیرش فناوری یادگیری آزمایشگاه مدیریت بهره برد؟ گیرد به الگوی 

نشرت    رهنگرام یورود د تیر برر اسرام مز   ییپرا  فناورانه، از اثر هرس  ییپا ها در مورد هس پژوهش

 یابیبرر دسرت   یتوسوه، مبتن یطرح برا کی، 1950در دهه  (.2021، 2)یافنگ و همکارانگرفته است

 ،هرا  کشورها و شرکت یکه در آن، برخ یتی، وضودر این طرح. شد نیتدو «رهنگامیاثر ورود د»به 

مشرکلا  و   هرا،  یینارسرا  تروان  یاسرت کره در آن مر    یتیوضرو  شروند،  یمر  یوارد  حنه  نوت رید

ورود »از  یناشر  قرا  یکررد کره دق   بیر ترک ییهرا  تیر را برا مز  دکننرده یظراهرا  ناام  یهرا  یمانردگ  عقب

 (.2006، 3متیواست) ی به گذراندن تمام مراحل قب ازیو عدم ن «رهنگامید

 ایر ها(  از کشورها )شرکت یکه در آن، برخ شود یاطلاق م یو روش ندیبه فرآ یفناور ییپا هس

 نیر بره ا  شررو، یپ یکشرف شرده در کشرورها    یهرا  یاز فنراور  ی، با الگوبردار مناطق در حال توسوه

اکتساب  نهیکاهش زمان و هز یبرا گر،یبه عبار  د(. 2021اران، یافنگ و همک) رسند یکشورها م

 یبررا  یفنراور  عیجهرش سرر   ایر زدن و  انبریر از روش م روارد،یر د یهرا  شررکت  ایکشور و  ،یفناور

از  یاریرشرد بسر   ریو مسر  کننرد  یرهبرر اسرتفاده مر    یها شرکت ایو  شرویفناورانه با کشور پ ییهمپا

 ییمپرا ه ندی. در فرآشود یم سریفناورانه م ییبه کمک همپا افتهیدرحال توسوه به توسوه  یکشورها

از  شرتر یبره مراترب ب   یرشرد و توسروه فناورانره برا سررعت      ریکرردن مسر   یها به دنبال ط فناورانه بنگاه

 (.1999، 4)رادوسویچباشند یم شرویپ یها بنگاه

 یکه مطالوا  انردک  دهد یفناورانه نشان م ییپا مفهوم هس یانجام شده بر رو یها پژوهش مرور

 یانجرام برخر   رغسیر ع  گرر، ید یاند. از سو فناورانه پرداخته ییپا هس یها مدل یتکام  ریس یبه بررس

 

1 Technology Catch_up 
2 Yufeng et al 
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، 2()میراوو و همکراران  2020، 1ی)پرار  و جری  نظر ا یر در ادب کیسرتمات یس یفیمرور ک ،مطالوا 

لزوم انجام یک مرور کمی و مبتنی بر داده کاوی با تاکید بر فناوریهای یرادگیری ضرروری    (2018

 کیفناورانه،  ییپا هس یها مدل یخیتار ریپژوهش، پس از مرور س نیرو، در ا نیاز ابه نظر میرسد. 

. انجرام گرفتره اسرت     یرخداد هس لیتح  کیو با استفاده از تکن یکمّ کردیبا رو  یسنج ع س مطالوه

 ینظرر  یالگرو  ،یرخداد هس لیح ت کینقشه دانش با استفاده از تکن سیپس از ترسدر این پژوهش، 

اند. پژوهش حاضرر   شده نیتدو ل،یتح  نیشده از ا ییشناسا یها حوزه با کمک سازه نیمطالوا  ا

جرامع از   یریفناورانره، تصرو   ییپرا  هرس  یهرا  مردل  یخیعلاوه بر روشن ساختن تکامل ترار  تواند یم

 بدست دهد. وا ،مطال ینظر ینقشه دانش و الگو سیترس قیحوزه را از طر نیمطالوا  ا

در این پژوهش تلاش می گردد با تمرکز برر الگوهرای پرذیرش فنراوری کره سرابقه جردی در        

3مطالوا  خارجی با عناوینی نظیر هس پایی فناوری
دارد و هس چنین برخی مطالوا  انجام گرفته در  

ور، مرور جاموی بر الگوهای هس پایی فناوری با تاکید بر الگوهای نزدیک به حوزه هرای  داخل کش

نظامی نماید و پس از آن با دست یابی به الگویی بومی، راه پذیرش فناوری آزمایشگاه مدیریت را 

به عنوان یک فناوری یادگیری هموار و تسهیل نماید. بره بیرانی دیگرر سروال ا ر ی ایرن پرژوهش        

مطرح می گردد که چگونه می توان از الگوهای پذیرش و هس پایی فناوری که در پذیرش  اینگونه

ها مورد استفاده قرار می گیرد به الگوی جدید و بومی رسید و از آن به منظور پذیرش  سایر فناوری

 فناوری یادگیری آزمایشگاه مدیریت بهره برد؟             

 و پیشینهمبانی نظری 

و  آمروزش  یبررا  یدگرگرون کننرده ا   ای یانقلاب را یها تتثیشود که فناور یم ینبی شیاغ ب پ

اسرت کره    یمنبرع مشرهور   دیر جد یهرا رسانه ومیداشته باشند. گزارش سالانه افق کنسرس یادگیری

را  یدیر ک  ،نوظهرور  یهرا  یاست که فنراور  یمدع و در آن کند یم حیرا تشر یآموزش یروندها

گذارد. به عنوان مثال، گزارش سال  یم ریپنج ساله تتث امیمق در یدهد که بر آموزش عال یاراوه م

را  ی یرادگیری هرا  یو فنراور  یوارساز یباز ها، یتب ت، باز و فرآیندهای مربوط به محاسبا  2014
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در گزارش . کند یم یمورف یریادگینوظهور مؤثر بر آموزش و  یفناور یها شیاز گرا یتنها توداد

 تواننرد  یما م مؤسسا  ایدر نظر داشته باشند که آ دیپزشکان و محققان با ان،یمرباشاره می کند که 

هرر   یبررا  یملاحظرا  مهمر   نیر در واقرع، ا  ؟ریر خ ایکنند  تیپرطرفدار حما یاه یراوفن نیاز ا دیو با

نوظهرور در   یهرا  یمؤثر بر فنراور  یکند. روندها یاستفاده م یادگیری یها یاست که از فناور یکس

 نیچنرد  های در این حروزه،  نسخه نی. آخررندیگ یکتابخانه ها به طور خاص مورد بحث قرار م نهیزم

ت فرن همرراه،    یعرضره محتروا   شیماننرد افرزا   دهرد،  یمرتبط را مورد بحث قرار مر  یها روند و چالش

 شرود  یمر  ینر یب شیقابرل توجره کره پر     یفناور یها شرفتیپ ییو منابع باز، شناسا یکیانتشارا  الکترون

 (.2014 ،1باشد )جانسون و همکاران ندهیدر پنج سال آ یا کتابخانه نهیدر زم یولا  مهمتح

گسرترده   یکاربردهرا  ا ،یر از ادب یو رو بره رشرد   عیگذشرته، مجموعره وسر    هرای  در طول دهه

از جم ره توسروه    د،یاسرات  یآمروزش فنراور   یرا بررا  یرادگیری  یفنراور  یچارچوب دانرش محتروا  

کررده   یمدرم بررسر  یو ابزارها ها وهیش یابیارز ،یآموزش یها حل ، راهیا توسوه حرفه یها برنامه

 فیتو ر  یبررا  قیر تحق ا یر به طور گسترده در ادب یآموزش یفناور یاا طلاح دانش محتو .است

به عنوان  یاستفاده مؤثر از فناور یمدرسان برا یبرا ازی( مورد نی)دانش اظهار یشناخت یساختارها

مدرسران را برر    ،یچارچوب دانش نیشود. ا یاستفاده م یبه اهداف آموزش یابیدست یبرا یا  هیوس

 یونر ی  دانرش محتروا )  کیکنرد   یمر  فیدهد، تو  یسه حوزه مجزا رخ م نیکه ب یحسب تواملات

 یروش ها ایها  وهیش یونی) یدو  دانش آموزش؛ آموزش داده شود( ایگرفت  ادی دیکه با یموضوع

ابزارهرا و منرابع(    ،یکرار برا فنراور    ایر نحوه تفکرر   یونی) یفناور(؛ و سه  دانش یریادگیآموزش و 

 (.2015، 2)روزنبرگ و کوه ر

 یایر گسرترده دن  رشیپرذ  یکره بررا   ییرا در مرورد تنروع جنبره هرا     ییبحث ها یقب  یپژوهشها

همره   رسدیبه نظر م .(2015، 3در نظر گرفته شود، مطرح کرده اند)مورگادو و همکاران دیبا یمجاز

 ،یآموزشر یادگیری فوالان  یبرا یشوند  در دسترم قرار دادن فناور یسه دسته جمع م حول نهایا

 (2018، 4)گاسپار و همکاران بزرگ. امیو استقرار در مق حتوام دیتول یها کیتکن

 

1 Johnson et al 
2 Rosenberg & Koehler 

3 Morgado et al 

4 Gaspar et al 
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 وریر و ریر نظ یدرم توسط افراد یدر کلام ها یهای یادگیریاز استفاده از فناور دیدر  اسات

مقاب ره برا   آمراده   انیدانشجوکه بسیاری از  افتندیآنان در ، بطوریکه( آشکار شد2012) 1و همکاران

دانشرکده هرا در حفر      گرر، ید یهستند. از سرو  یآموزش رسم چیبه ه  ازیناحسام بدون  فناوری

تلاش  یبرا یمحدود یمال تیمشکل داشتند، از حما هیپا یافزار نرم یها آموزش مناسب در برنامه

متناسب با  یآموزش یها روش ییدر شناسا نیرخوردار بودند و همچنها ب در کلام یو ادغام فناور

 یها از استفاده از تخته دیدر مورد در  اسات یبیمطالوه ترک کی. اشتندد یداوم یها درم، چالش

را  انیو دانشرجو  دیاسرات  نیهوشمند توامل بر  دیسف یها تخته یکه اجرانشان می داد هوشمند  دیسف

 (.2014، 2)پار  دهد یدانشجو را ارتقا م یریادگی طیو مح کند یم لیتسه

 64کره   دیر گرد انیر ب رانیو مرد  انیدانشرجو  ،یع مر  ئرت یه یبازخورد از اعضرا  یآور در جمع

 در حوزه یرادگیری  مخت ف کلام درم یها یکالج، از فناور کی یع م ت یه یدر د از اعضا

 ،سیتردر  یهرا  وهیشر  ی درهسرتند اسرتفاده از فنراور    یکه آنها خود مردع  یدر حال کنند یاستفاده م

ی دیگرر در ایرن زمینره    مطالوه کم کی(. 2020 ،3ی. )الحرثدهد یم شیرا افزاکیفیت کلام درم 

نشران داد کره    اد،قررار د  یتمام وقت و پاره وقت را مرورد بررسر   یع م ئتیعضو ه 600که حدود 

 رشیرا قبل از پذ یهافناور نیا ی لازم استهای یادگیر ی به منظور اجرای فناوریع م ئتیه یاعضا

و با اطمینان بالاتری به منظور ارتقای کیفیت کرلام مرورد اسرتفاده قررار      قرار دهند شیمورد آزما

 (.2016، 4)چان و همکاران دهند

از سوی دیگر به منظور بررسی آزمایشگاه مدیریت به عنوان مصداق بارزی از حوزه فناوریهای 

انرداز   چشرس  کی ،یو اجتماع یع وم انسان ۀدر حوز "شگاهیآزما"یادگیری متوجه می شویس مفهوم 

حروزه   نیا یها رشته یبرا یقاتیتحق رساختیز کی ۀحوزه و در واقع توسو نیپژوهش در ا دیجد

 و هرا  دانشرکده  انیو دانشرجو  دیمحقّقران، اسرات   یبررا  یمکان تواند یم شگاه،ینوع از آزما نیاست. ا

 یوآرشی اطلاعا  و ها داده تیریمد ،یشناس روش ،یزبان فناورمی و ها دانشگاه سراسر در کاربران

 (.1401)شریف احمدیان و همکاران، باشد یقاتیتحق های از پروژه یویوس ۀو دامن

 

1 Weaver et al 
2 Park 
3 Alharthi 

4 Chan et al 
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  ی شررودمرر حیتصررر تیریمررد ۀبررا تمرکررز بررر حرروز یع رروم انسرران هایشررگاهیآزما یدر بررسرر

در  یخارج نفوان یو ذ یافراد دانشگاه نیب یهمکار یبرا ای عر ه ،یع وم انسان هایشگاهیآزما»

و  یم ّر  ،ی ّر مح سرطح  در ها کتابخانه و ها مانند موزه هیریو خ یآموزش،  نوت و مؤسسا  عموم

ترا   سرازد  یاست که محقّقان را قرادر مر   ایپو یطیمح یدارا شگاهیآزما. آورند یفراهس م یالم   نیب

در  شرگاه یتوامرل داشرته باشرند. آزما    گرر ید هرای  کنند و با رشته بیرا ترک دیو جد یسنّت هایروش

 ،یبر یترک های و روش یقدر  محاسبات تال،یجید یبر ابزارها ندهیفزا دیموا ر، با تتک یع وم انسان

 .(1398ی و قربانی،گودرز) است ها رساختیز ۀاراو شتازیپ

گرفتره از   مروارد نشرت    شرتر یمربروط بره آن، در ب   سیوکار، و مفاه کسب ای تیریمد شگاهیآزما 

 ریبا سرا  هاییدر بخش تیریمد ۀجا که رشت است؛ امّا از آن یع وم انسان ۀدر حوز شگاهیآزما سیمفاه

 یداشرت کره وجرود برخر     انیر ب تروان  یدارد، مر  یو کارکرد یتفاو  ماهو یع وم انسان یها رشته

کره خرود     تیریمد شگاهیمحتمل است. آزما تیریمد شگاهیقابل توجّه درخصوص آزما هایتتفاو

است که تلاش  یشود بستر یق مداد م تیریو مد یدر عر ه ع وم ادار دینوظهور و جد یا دهیپد

 رینظ ییو با استفاده از ابزارها دینما جادیدانشگاه با  نوت و سازمان ا انیم یجد ییکند همگرا یم

، یهوشمند، ع روم شرناخت   یهایردکاو، مویتیریمد یهای، باز یوارسازی، باز یتیریمد یسازها هیشب

رهبررران و  ران،یو خطررا  توسررط مررد حیانجررام  ررح یرا برررا نررهیو . . . زم  یشرریآزما قیررروش تحق

 (.1401و همکاران،  انیداحم فیفراهس آورد)شر نهیو هس هز سکیکس ر یطیکارشناسان در مح

مطرح است، تنروع   تیریمد شگاهیآزما یساز که درخصوص مفهوم ای از نکا  برجسته یکی

در جهران مشراهده    تیریمرد  هرای  شرگاه یآزما یها آن است که در ر د نمونه یابواد و کارکردها

ابوراد، آن   نیر از ا یبرخر  یبرر رو  ژهیر و  ور به  ها، شگاهیاز آزما کیکه هر  یا گونه به شود؛ یم

 شرگاه یآزما یهرا  هیما بُن یریگ ها در شکل آن گاهیو جا یابواد ا   نیاند. در ادامه به ا تمرکز داشته

در اکثررر  ای برجسررته گرراهی، نقررش و جا«1یتیریمررد سررازهای هیشررب». شررود یاشرراره مرر  تیریمررد

 سیگاه به  ور  مستقل و گاه همراه با مفراه  یتیریمد سازهای هیدارند. شب تیریمد هایشگاهیآزما

در  گرر یمررتبط د  سیمفراه  یو برخر  یجرد  ی، بازهرا  یوارسراز  یباز ،یباز رینظ یگرید یو ابزارها

مربروط بره    یهرای مفهروم فنّاور  فیبرا برازتور  . شروند  یمر  اجررا و  یطرّاح تیریمد شگاهیآزما طیمح

 

1 Management Simulation 



 

  

76 

 تیریمد شگاهیدرآزما یفناورانه دفاع ییهم پا یهم رخداد لی: تحلیریادگی یفناور رشیپذ

 1403بهار   |  سوم صد و شماره  | بیست و سومسال 

 یشرل   سازهای  هیشب فیتور یبرا یمخت ف از ا طلاحا  مخت ف سندگانیکه نو کنند یاذعان م ساز، هیشب

 هیشرب  های بازی وکار، کسب ساز هیساز پرواز، شب هیبرتر، شب ۀویبه ش تیریکه شامل مد کنند یاستفاده م

 (2011 ،1روکسیوگ نیپس)است یریادگی های شگاهیخرد و آزما یای/دنکلان یایدن ساز،

 شرگاه یآزما ینظرر  یهرا  انیر را بره عنروان بن   لیر مروارد ذ ( 1401) و همکراران  انیاحمد فیشر

 دارند  یم انیب تیریمد

 سازمان ا یبا واقو تیریمد یها یتئور قیت ف -

 یتیریمد یآموزش مهارتها نهیو هز سکیکاهش ر -

 تیریمد شگاهیدر آزما یع وم رفتار چهیاز در یرفتارشناس -

 ای رشته انیم یها نهیزم ریاطلاعا  و سا یفنّاور ت،یریمد انیم وندیپ -

 تیریو ارتباط آن با رشته مد یع وم شناخت -

 یو سازمان یفرد ینوآور یگر لیتسه -

جرردای از شررناختی مبررانی و بنیرران هررای نظررری و کررارکردی آزمایشررگاه مرردیریت، شررناخت      

هرایی کره در فضرای     های مدیریتی در سرایر کشرورهای مخت رف بره خصروص آزمایشرگاه       آزمایشگاه

( به 1398) باشند دارای اهمیت بسزایی است و به همین منظور گودرزی و قربانی تقر میدانشگاهی مس

  اند بررسی این مورد پرداخته
 (1398 ،یو قربان ی)گودرز تیریبرتر مد یها فوال در دانشکده یها شگاهیآزما  1جدول

 جامع رفتاری مالی نوآوری کشور 

Harvard آمریکا     

Insead فرانسه     

LBS انگلستان     

MIT آمریکا     

Pennsylvania آمریکا     

Stanford آمریکا     

Cambridge انگلستان     

Oxford انگلستان     

LSC انگلستان     
 

1 Passin&Girox 
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 (1398 ،یو قربان ی)گودرز تیریبرتر مد یها فوال در دانشکده یها شگاهیآزما  1جدول

 جامع رفتاری مالی نوآوری کشور 

Bocconi ایتالیا     

Berkeley آمریکا     

HEC فرانسه     

 یآموزشر  ،ینروآور  شرگاه یمشخص است نروع اسرتفاده از آزما   زین ریهمانطور که در جدول ز

 یرشرته ا  نیبر  ینوآور شگاهیاستفاده از آزما یع م نهی. زمشود یاز آن م یقاتیاست و استفاده تحق

بصرور  خلا ره    ریر حضور دارنرد. در جردول ز   شگاهیمخت ف در آزما یاست و افراد از رشته ها

  آورده شده است یع م یها نهیاستفاده و زم نوع شگاهها،یآزما

 (1398ها، نوع استفاده و زمینه علمی )گودرزی و قربانی،  یشگاه: آزما2جدول

 زمینه ع می نوع استفاده آزمایشگاه

 اختصا ی بین رشته ای  تحقیقاتی آموزشی

     آزمایشگاه نوآوری

     آزمایشگاه مالی

     آزمایشگاه رفتاری
     آزمایشگاه علوم مدیریت

 ۀهدفمنرد اسرت کره برا اراد     ی)ع( حا رل تلاشر  نیدانشگاه جامع امام حسر  تیریمد شگاهیآزما

 سیتتسر  ریر اخ یها در سال نیپژوهشگران و محقّق یع م های و مجاهد  یدانشگاه رانیمصمسّ مد

مربروط برا    سیبا مفراه  یی)ع( ضمن آشنانیو پژوهشگران دانشگاه جامع امام حس رانیشده است. مد

بره   تیر حروزه، و برا عنا   نیر آشرنا و برا تجربره در ا    نرام  دیو با مشرور  برا اسرات    ت،یریمد شگاهیآزما

 ران،یرردر سراسررر جهرران و ملفررول مانرردن آن در کشررور ا   یپژوهشرر رسرراختیز نیررا یگسررتردگ

 ۀمر ی)ع( را از ننیدانشگاه جامع امام حس تیریمد شگاهیآزما اندازی اجرا و راه ،یطرّاح ۀپروژ کلان

 . دمودنآغاز ن 1395دوم سال 

مسرتمر   تیدانشگاه و با فوال یع م ت یه دیبا نظار  چند تن از اسات یدانشگاه ۀپروژ کلان نیا

 ۀنام انیپروژه و پا نیچند یو با اجرا ،یارشد و دکتر یپژوهشگر در سطوح کارشناس نیچند یع م

مراحرل   یرۀ ک  1398رفت. در تابستان سال  شیپ ،یارشد و دکتر یدر مقاطع کارشناس یمرتبط ع م

 نیر و ا دیرسر  انیر )ع( بره پا نیدانشرگاه جرامع امرام حسر     تیریمرد  شرگاه یآزما یانرداز  مربوط به راه
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و  تیریمرد  ۀدر دانشکد ت،یریمد ۀو جامع در رشت یچندبوُد شگاهیآزما نیبه عنوان اول شگاهیآزما

دانشرگاه   تیریمرد  شرگاه یحرال حاضرر، آزما   در.دی)ع( افتتاح گردنیاقتصاد دانشگاه جامع امام حس

و  ازهایبه ن تیموجود در جهان، و با عنا هایشگاهیآزما ریسا ۀمطالو ۀ)ع( به پشتواننیجامع امام حس

 ی و مشتمل بر چهار بوُد ا   تیریمد ۀنیکشورمان، در زم یداخ  های یتوانمند

 یتیریمد یسازها هیشب -

 (یشگاهی)آزما یشیآزما های قیتحق -

 هوشمند( ) یآموزش های یکاو ردمو -

 یوارساز یباز و یمیت ،یفرد یها مهار  -

که هرر   یآموزش یها نه تنها در حوزه شگاهیآزما نیشکل گرفته است. لازم به ذکر است که ا 

 یسرازمان  ی( و کاربردهرا یابیر )ارز یابیپرژوهش، اسرتوداد   گرر ید ۀاز ابواد فوق را در سه حوز کی

 (.1401همکاران، )شریف احمدیان و  دهد   یمورد استفاده قرار م

 جیاراوه شده است. در فرهنگ للت کمبر یمخت ف فیآن توار استیو س رشیپذ ای ییهس پا یبرا

آن  زهرا، یچ ایر افرراد   گرر یکه د یتیفیسطح با ک کیبه  یابیدست"شده است  فیگونه تور نیواژه ا نیا

در گررفتن   تیر موفق"  تشده اس فیگونه تور نیا زیرا دارند. در واژه نامه آکسفورد ن تیفیسطح با ک

 قبلا انجام داده است.  یگریکه د یانجام کار ایاست و  گرانیکه ج وتر از د یفرد کی

 یفناورانره بره مونر    رشیکررد کره پرذ    یبنرد  جمرع  نطوریتوان ا یاراوه شده م فیبا توجه به توار

 یهرا  شررکت  ایفناورانه خود با کشورها  یها تیها در کاهش فا  ه قاب  شرکت ایکشورها  ییتوانا

 (.2012 ،1گردویاست )بل و ف شرویپ

 یاز سرو  یفناور یالم   نیسو و انتقال ب کیاز  یبوم یتلاش در جهت استفاده از توسوه فناور

 نیر مورد توجه است. اگر چه رابطره ا  ا یفناورانه در ادب ییهمپا یبه عنوان دو منبع دانش برا گرید

 یالم  ر  نیکره انتقرال بر    یمونر  نیبرد  شرد، یم یت قّ نیگزیاز نوع جا شتریدو منبعِ دانش در گذشته، ب

 (.2001، 2)پرزشودیم یداخ  نهفناورا های موجب کاهشِ چالش یفناور

 

1 Bell and Figuieredo 

2 Perez 



  

   

 

79 

 یدفاع یها و پژوهش تیریمد

 السلام( نشریات دانشگاه جامع امام حسین )علیه

پرایی فناورانره در چرین و ژاپرن، مردلی بررای همپرایی         ( با مقایسره هرس  2006و همکاران ) 1کاوو
پایی در چین، شامل دو مرح ه ا  ی است.  ها هس فناورانه در چین تدوین نمودند. بر اسام مدل آن

به  رفه  شرویپ یها هستند. در مرح ه دوم، شرکت تدریجیها بازارمحور و  یدر مرح ه اول، نوآور
 اند.  افتهیدست  امیدر مق ییجو

پایی فناورانه در بخش خصو ی  الگوهای هس»( در پژوهشی با عنوان 2009و همکاران ) 2چئونگ
توامرل   قیر وارد از طرریر د ی رنوت  یکشرورها  ریر فراگ یکه الگوها کرده استاستدلال ، «کره جنوبی

 .  گیرند می شکل ،بخش خاص ی یک نوتی فناور یها یژگیو و یداخ  یساختار  نوت

( مردلی را توسروه داد کره برر مبنرای آن، تفراو  کیفیرت نهرادی در کشرورهای          2010) 3مانکا
 داد نشران پایی فناورانه تتثیر بسزایی داشته باشد. آزمرون ایرن مردل     تواند در فرآیند هس مخت ف، می

و بوده لاتر باها  در آن 4وری کل عوامل بهره هستند، نرخ رشد یبهتر نهادهای یکه دارا ییکشورها
  است. تر عیسرها  نیز در آن یفناور رشیپذ

پرایی فناورانره در  رنوت فنراوری      ( مدلی برای فهرس بهترر راهبردهرای هرس    2011) 5وادوگاناتان
اطلاعررا  کشررور هنررد ترردوین نمررود. بررر ایررن اسررام، راهبردهررای شناسررایی شررده برررای همپررایی   

هرای مبتنری برر نروآوری      ، شرراکت های هندی شامل سه راهبررد ادغرام و تم رک موکروم     شرکت
 پذیری سازمانی است. مشتر  و مخاطره

پرایی فناورانره در    ( برا مررور سیسرتماتیک مطالوراتی کره برر روی هرس       2018و همکاران ) 6میاوو
های آسیای شرقی انجام شده است، چهارچوبی را برای شناسایی عوامل داخ ری و خرارجی    شرکت

پرایی فناورانره را کره در     مطالوه برر روی هرس   76ها  راوه دادند. آنپایی فناورانه ا مؤثر بر موفقیت هس
 مج ه منتشر شده بودند، بررسی کردند.  17( در 2017-1995سال ) 23طول 

جنروب   ینوظهرور و کشرورها   یدر مورد اقتصادهای بر شواهد هیبا تک( 2020) 7دام و دراین
 یگرذار  هیبراز برودن تجرار  و سررما     ،یآموزش تیفیک ،یشکاف فناور نیرابطه ب قایآفر ی حرا

 ،یبا پشتوانه توسوه انسان یدانش یها تیکه قاب  ها نشان دادند آن. کردند شیرا آزما یخارج سیمستق
 .هستند یتوسوه ضرور تیموفق یبرا دیجد یها یجذب فناور تیظرفو  دیجد یبه فناور یدسترس

 

1 Cao 
2 Choung 

3 Manca 

4 Total Factor Productivity (TFP) 
5 Vaduganathan 

6 Miao 

7 Das & Drine 
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پرایی   شرده در خصروص هرس    ( یک مرور سیستماتیک از مطالوا  منتشرر 2020) 1پار  و جی
پرایی   بندی انواع هس ها علاوه بر دسته انجام دادند. آن 2محصولا  و سیستس های پیچیدهفناورانه در 

 بندی کردند. پایی فناوری را بر حسب میزان تحر  فناورانه تقسیس بازار، هس
فناورانره در  پرردازی همپرایی    مفهروم "( در پژوهشی با عنوان 1398م کی کرم آباد و همکاران)

به مفهوم پردازی هس پایی فناورانه در بخش دفراعی پرداختره اسرت. در     بخش دفاع " نایع دریایی

که نروآوری، رژیرس فناورانره، رژیرس نهرادی،      بشر  نه عامل ا  ی یادگیری، پایه دانش،این پژوهش، 
نیرروی  زوکارهای حمرایتی حاکمیرت و   اسازی الگوی برومی توسروه سر    رژیس بازار، تدوین و پیاده

 .توجه هستند عنوان ابواد همپایی فناورانه قابل به انسانی
آموزش عالی در همپرایی فناورانره   " تبیین نقش( در پژوهش 1399) آباد و همکاران م کی کرم

 هیر فناورانره،  پا  یریادگیر  ،یآمروزش عرال   یدیر ک  یها که مؤلفه دهند ینشان م " نایع بخش دفاع
 نرد یفرآ تیر ، به عنوان ابواد قابل توجره در موفق یانسان یرویو ن ینوآوری ها ها و شبکه دانش، نظام

 . روندیبه شمار م یدفاع عیفناورانه در  نا ییهمپا
 یابیآن به منظور دسرت  یریو فناورانه و به کارگ یفناور رشیمربوط به پذ نهیشیبه منظور تس ط بر پ

  گردد یو خلا ه م یآور انجام شده جمع یها از پژوهش یا خلا ه لیدر جدول ذ دیجد یبه الگو

 بندی   جدول خلا ه و جمع3جدول

ف
ردی

 

 سطح ت زیه و تحلیل سا  پژوهشگرها پژوهشگر/ عنوان

1 
بررسی نقش سیاست حقوق مالکیت فکری 

 پایی فناورانه کشورهای در حا  توسعه در هم

 سعید حایاا

 اسماعیل کلانتری
 ملی 1396

2 
پایی  موفق هممروری بر سیاست های 

 فناورانه در کشورهای در حا  توسعه

 مهدی الیاسی

 محمدرضا عطاپور

 محسن خوش سیرت

 ملی 1395

3 
نقش سیاست های فناوری و نوآوری در 

 تسهیل و تسریع پذیرش  فناورانه

 ابراهیم سوزنچی کاشانی

 مصطفی صفدری رن ار
 ملی/سازمانی 1398

4 
عوامل اساسی موفقیت برای پذیرش 

 های عاملی تأییدی یادگیری الکترونیک  مد 
 سازمانی/گروهی 2007 3حسن سلیم

 

1 Park & Ji 

2 Complex Products and Systems(CoPS) 

3 Hassan. Selim 
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 بندی   جدول خلا ه و جمع3جدول

ف
ردی

 

 سطح ت زیه و تحلیل سا  پژوهشگرها پژوهشگر/ عنوان

5 

بررسی عوامل مورر بر پذیرش فناوری 

اطلاعات،گسترش مد  پذیرش فناوری 

 اطلاعات

 حسن قلاوندی

 معصومه علی زاده
 سازمانی 1392

6 
بررسی عوامل مورر بر پذیرش فناوری در 

 صنایع ایران

 علی اکار جوکار

 نصیر زنوزیعلی 
 سازمانی 1391

7 

آمادگی فناوری برای محصولات با 

تک( و نوآورانه   تکنولوژی سطح بالا )های

 های کنندگان فناوری چگونه مصرف

 امره دمیرسی

 1و فیگن ارسوی
2008 

 سازمانی/

 گروهی

8 
تدوین یک مد  فراگیر فناوری  یک 

 ها رویکرد نظریه ماتنی بر داده
 ملی 2021 2ها رقفی، محقر و کاشی

9 
از منظر  یفناور یلیبه مطالعات تکم ینگاه

 بیفراترک یک مطالعه  یداریپا گذارهای

رحمانی، علیزاده رانی، 

 3پور خطیر م یدپور و ولی
 ملی 2020

10 

چگونه ویژگی های یک صنعت بر 

پذیرش فناورانه بنگاه دیرآمده تاریر 

 گذارد؟ می

محمدرضا مینائی، شعاان 

م یدپور و الهی، مهدی 

 منوچهر منطقی

 سازمانی 1399

 ملی 2005 کئون لی ها دستیابی به فناوری  موانع و فرصت 11

12 
مد  سازی تاریر شناسایی، جذب و 

 اکتساب فناوری بر جهش تکنولوژیک

حسین قلیزاده/علی بنیادی 

نائینی/علیرضا 

 معینی/مهدی محمدی

 ملی 2015

13 
ت ها ای اد یک پذیرش فناورانه  محدودی

 و فرصت ها
 ملی 2005 لی

راهارد  ای اد مسیر دنااله رو در صنعت  14
ICT 

 سازمانی/گروهی 2019 کیم و پارک

15 
رژیم های فناورانه، پذیرش و جهش  اخذ 

 از صنایع کره جنوبی
 ملی 2001 لی و لیم

 

1 Emre Demirci and Figen Ersoy 

2 Saghafi, Mohaghar, and Kashiha 

3 Rahmani et al 
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 بندی   جدول خلا ه و جمع3جدول

ف
ردی

 

 سطح ت زیه و تحلیل سا  پژوهشگرها پژوهشگر/ عنوان

16 
الگوهای هم پایی فناورانه در بخش 

 خصوصی کره جنوبی
 سازمانی/گروهی 2009 چئونگ و همکاران

 سازمانی/گروهی 2011 وادوگاناتان هندوستان IT پذیرش فناوری در صنعت 17

 ملی 2016 چئونگ و همکاران راهاردهای همپایی فناورانه کشور چین 18

19 
پذیرش فناوری در آسیای شرقی  روندها، 

 موضوعات و تحقیقات آتی
 فراملی 2018 میائو و همکاران

20 

پیشگامان فناوری  چگونه فاصله با 

پذیرش فناوری آفریقا می تواند توسعه 

 پیدا کند؟

 فراملی 2020 داس و دراین

21 
مستنداتی از پیروان پذیرش فناوری در 

 COPSصنعت 
 سازمانی 2020 پارک و جی

22 
مفهوم پردازی هم پایی فناورانه در صنایع 

 دریایی بخش دفاع

محمدمهدی ملکی کرم 

 آباد و همکاران
 سازمانی 1398

23 
تااین نقش آموزش عالی در هم پایی 

 فناورانه صنایع بخش دفاع

محمدمهدی ملکی کرم 

 آباد و همکاران
 سازمانی 1399

24 
 یاکتساب فناور یروش ها یاعتاارسن 

 رانیا یصنعت دفاع کیدر روند توسعه 
 سازمانی 1402 فقیه و همکاران

 ی پژوهششناس روش

ای  هدف پژوهشی کاربردی است که ترلاش نمروده از منرابع کتابخانره    پژوهش حاضر به لحاظ 

ها استفاده نموده و  پایی فناورانه بر اسام تقدم و تتخر تاریخی تدوین آن های هس برای بررسی مدل

رخدادی برای ترسیس نقشه دانرش   سنجی و به طور خاص، ابزار تح یل هس سپس، از روش کمیّ ع س

هرای   سرنجی، بره تتسری از اغ رب تح یرل      ا  بهره ببرد. در بخرش ع رس  و تدوین الگوی نظری مطالو

 سرتفاده ا ،یسنج ع سرخدادی، از چهارچوب اجرایی نیز جهت انجام پژوهش استفاده شده است. هس

 مترررون و مسرررتندا  اسرررت   لیرررو تح  هیرررتجز یبررررا یاضررریو ر یآمرررار یهرررا کیررراز تکن
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 لیررپررژوهش حاضررر از تح  ،یسررنج گونرراگون ع ررس یهررا لیررتح  انیرراز م(. 1،2015)بازیدلوسررکی

نقشرره  سیقدرتمنرد در کشرف دانررش و ترسر    یاسررتفاده نمروده اسرت، چرررا کره ابررزار    یرخرداد  هرس 

موضوعا  مورد تمرکرز   نییکشف الگوها و تو یبرا یا گسترده یرکردهابوده و کا یشناخت کتاب

 نیری کشف الگوهرا و تو  یبرا محتوا لیتح  ینوع ،یرخداد هس لیدارد. تح  یحوزه مطالوات کیدر 

 (.1396و عصاره،  یاست )احمد یمشخص پژوهش یها در حوزه یموضوع یها شیگرا

 
 سن ی پژوهش   مراحل ان ام بخش علم1شکل

ترا   1983کره از سرال    پایی فناورانره  پذیرش و هسمورد از مطالوا  حوزه  198پژوهش،  نیدر ا

 2ووریر و وامیر افرزار و  اند، با استفاده از نرم منتشر شده های ع می خارجی و داخ ی گاهیدر پا 2022

فنراوری،   3هرای مررتبط پرذیرش    دواژهیر ک  یمطالورا  برا جسرتجو   ایرن   قرار گرفتنرد.  لیمورد تح 

 های ع می مخت ف استخراج شدند. فناوری در کل متون در پایگاه 5فناوری، اخذ 4همپایی

 های پژوهش یافته

 در جدول زیر قابل مشاهده است  سال انتشار مطالوا  شنسایی شده

   سا  انتشار مطالعات شناسایی شده4جدو 

 تعداد مطالعات سا  انتشار تعداد مطالعات سا  انتشار تعداد مطالعات سا  انتشار

1983 1 2006 5 2015 2 

1984 1 2007 5 2016 13 

1992 3 2008 6 2017 11 

1997 1 2009 2 2018 16 

1999 2 2010 8 2019 21 

 

1 Buzydlowski 

2 VOSviewer 
3 Acceptance 

4 Catch-Up 

5 Acqusition 
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   سا  انتشار مطالعات شناسایی شده4جدو 

 تعداد مطالعات سا  انتشار تعداد مطالعات سا  انتشار تعداد مطالعات سا  انتشار

2000 1 2011 8 2020 20 

2002 3 2012 9 2021 27 

2004 4 2013 8 2022 5 

2005 6 2014 10   

 توداد هر یک، در نمودار زیر قابل مشاهده هستند. نوع مطالوا  و

 
 . نوع مطالوا  شناسایی شده2شکل

شناسایی شرده  های موضوعی مطالوا    ترین دسته بندی موضوعی پایگاه های ع می، رایج در طبقه

بنردی موضروعی قررار     به شرح شرکل و نمرودار زیرر هسرتند. برخری مطالورا ، همزمران در دو دسرته        

 گردد که عمده مطالوا  در حوزه اقتصاد، مدیریت و کسب و کار قرار دارند. اند. ملاحظه می گرفته

٠ 

٥٠ 

1٠٠ 

1٥٠ 

2٠٠ 
19٠ 

13 ٤ ٥ 3 
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 بندی موضوعی مطالوا  شناسایی شده . دسته3شکل

اند، به شرح شکل زیر قابل مشراهده هسرتند.    مطالوا  را منتشر کردهمجلاتی که بیشترین میزان 

مستند از ک یه مطالوا  شناسایی شرده در مجرلا  ذیرل اراوره گردیرده       62شایان ذکر است حدود 

 است و سایر مطالوا  به  ور  تک مورد در سایر مجلا  منتشر شده است.
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 ی شدهترین مجلا  منتشرکننده مطالوا  شناسای . مهس4 شکل

هرا بره شررح نمرودار زیرر قابرل        ترین پژوهشگران این حوزه به همرراه تورداد مسرتندا  آن    مهس
گرردد کره لری، ترزرمس و راسریه، نویسرندگانی هسرتند کره بیشرترین           مشاهده هستند. ملاحظره مری  

 اند. پایی فناورانه انجام داده مطالوا  را بر روی هس
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 تندا  شناسایی شدهترین پژوهشگران/ نویسندگان مس . مهس5شکل

گردد که ایران  ترین کشورهای مبدأ انتشار مطالوا  منتخب به شرح شکل زیر هستند. ملاحظه می مهس

 پژوهش در رتبه هفتس قرار دارد. 10با انتشار 

 
 . کشورهای دارای بیشترین مطالوا  6شکل
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 2حداقل توداد رخداد واژگان،  وور،یو وامیافزار و ها به نرم پس از استخراج مقالا  و ورود آن

این  ن شرط انتخاب شوند.یحاوز ا یدیک مه ک  85 ،یدیک مه ک  316از  ب،یترت نیرخداد انتخاب شد تا بد

ها  خوشه شناسایی شدند و میزان رخداد و مجموع قدر  اتصال هر یک از آن 6ک یدواژه در قالب  85

 نش مطالوا  به شرح شکل زیر ترسیس گردد.افزار بدست آمد تا بدینوسی ه، نقشه دا توسط نرم

 
 رخدادی پایی فناورانه بر مبنای تح یل هس .  نقشه دانش مطالوا  هس7شکل

هرا بره    واژگان ک یدی هر خوشه مطالواتی به همراه میزان رخرداد و مجمروع قردر  اتصرال آن    

دهرد و   هرا نشران مری    باشند. رخداد، میزان وجود واژگان ک یدی را در پژوهش شرح جدول زیر می



  

   

 

89 

 یدفاع یها و پژوهش تیریمد

 السلام( نشریات دانشگاه جامع امام حسین )علیه

دهد.  ها نشان می رخدادی هر واژه ک یدی را با سایر واژه مجموع قدر  اتصال نیز، توداد ارتباط هس

ان ذکر است که برخی واژگان ک یدی در بیش از یرک خوشره قررار دارنرد. همانگونره کره در       شای

پرایی فناورانره، نروآوری، تحقیرق و      هرای هرس   گردد، واژه ملاحظه می 14و همچنین شکل  6جدول 

 7و  8، 9، 10، 11، 13، 21، 25پرایی و  رنوت، بره ترتیرب برا       توسوه، عم کرد، سرریز، دانش، هرس 

 اند. ترین واژگان بوده رخداد، رایج
 . واژگان ک یدی هر خوشه مطالواتی5جدول

 م موع قدرت اتصا  رخداد واژگان کلیدی خوشه )رنگ(

 )قرمز( 1

 

 35 5 وری رشد بهره -

 29 5 همگرایی -

 31 4 های بومی شرکت -

 28 3 گذاری مستقیم خارجی سرمایه -

 28 3 تغییر فناورانه -

 24 3 چندملیتیهای  شرکت -

 18 2 های نسای مشارکت -

 17 2 کارایی مشروط -

 17 2 مالکیت -

 17 2 آزادسازی ت ارت -

 17 2 رقابت -

 9 2 خروجی )برونداد( -

 )ساز( 2

 145 21 نوآوری -

 43 8 پایی هم -

 38 5 ها قابلیت -

 24 5 رشد اقتصادی -

 23 3 های بخشی سیستم -

 20 3 ها شاخص -

 17 2 ایران -

 14 2 تحقیق و توسعه -

 13 2 های تولیدی پیچیده سیستم -

 12 2 کشورهای درحا  توسعه -
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 . واژگان ک یدی هر خوشه مطالواتی5جدول

 م موع قدرت اتصا  رخداد واژگان کلیدی خوشه )رنگ(

 12 2 مرز )سرحد( -

 11 2 الگوها -

 10 2 الگوهای شومپیتری -

 )آبی پررنگ( 3

 45 5 چین -

 25 3 پایی فناورانه هم -

 24 3 برزیل -

 24 3 سرریز دانش -

 20 2 رات اختراعات -

 20 2 کیفیت -

 18 2 جهانی شدن -

 18 2 المللی شدن بین -

 17 2 هند -

 11 2 مزیت رقابتی -

 11 2 راهارد -

 10 2 گذاری سرمایه -

 10 2 اشاعه دانش -

 9 2 الملل ت ارت بین -

 8 2 دولت -

 5 2 خط مشی صنعتی -

 )زرد( 4

 110 13 توسعهتحقیق و  -

 83 11 عملکرد -

 81 10 سرریز -

 41 6 وری بهره -

 25 3 ها شرکت -

 23 3 اقتصادهای نوظهور -

 21 3 ها شاکه -

 18 2 گذاری مستقیم خارجی سرمایه -

 18 2 محصو  -
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 . واژگان ک یدی هر خوشه مطالواتی5جدول

 م موع قدرت اتصا  رخداد واژگان کلیدی خوشه )رنگ(

 18 2 شکاف فناوری -

 15 2 تنوع -

 12 2 قابلیت فناورانه -

 )بنفش( 5

 68 9 دانش -

 54 7 صنعت -

 37 5 های دیروارد شرکت -

 37 4 فرصت -

 29 3 قابلیت -

 27 3 ها پن ره -

 17 3 تایوان -

 17 2 رهاری -

 16 2 بازارهای نوظهور -

 16 2 نوآوری محصو  -

 16 2 بازارهای نوظهور -

 15 2 انتقا  دانش -

 14 2 دوسوتوانی سازمانی -

 )آبی لاجوردی( 6

 171 25 پایی فناورانه هم -

 30 4 ظرفیت جذب -

 21 3 کره جنوبی -

 11 3 فناوری -

 16 2 ایالات متحده -

 16 2 رات اختراع -

هرای بدسرت آمرده از تح یرل      پس از اجرای تح یل هس رخدادی مطالوا  و بررسری ک یردواژه  

کیفری انجرام گردیرد و الگروی     رخدادی، به منظور دستیابی به الگوی منتخب، تح یل محتروای   هس

 نظری مطالوا  این حوزه تدوین گردیده است.
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�   ایی   ا ران 

  ا     ی ی   ن ا  

  ار  آزاد -
ج انی  د  -

   مشی  ن تی -
 ن ره های  ر   -

رقاب  -
 ر   های بومی -

 ر   های  ندملیتی -
سرمایه گ اری م ت ی   ارجی -

ساز انی/  ا    ا  ی

نوآوری -
قابلی  ها -

   ی  و  وس ه -
    ا تراعا  -
دوسو وانی سازمانی -

 ر ی  ج   -

 یا د�ا    س ا ر �ا

 ر س     ی. 1
ر د ب ره وری -
ر د اقت ادی -

 ر س   ساز انی. 2
ر د ب ره وری -
م ی  رقابتی -

بین ساز انی/  ا   بین    ر 

  ا   بین    ر . 1
همگرایی اقت ادی -

سرری  دان  -
ا اعه دان  -

مشار   های ن  ی -
انت ال دان  -

  ا   بین ساز انی. 2
سرری  دان  -
ا اعه دان  -
بی  ا مللی  د  -

   ه ها -
مشار   های ن  ی -

انت ال دان  -

 
 پایی فناورانه نظامی . الگوی نظری مطالوا  منتخب در حوزه هس8شکل 

 ها شنهادیپی و ریگ جهینت

 های یادگیری و تمرکرز برر آزمایشرگاه مردیریت بره عنروان       پژوهش حاضر با محوریت فناوری
های نوین یادگیری، تلاش نمود با در نظر گرفتن تجربیا  پیشین  مصداق جدید و مهمی از فناوری

هرای نروین،    هرای کره بره عر ره آمروزش، یرادگیری، فنراوری        ها به خصوص فنراوری  سایر فناوری
تر هسرتند مسراله آزمایشرگاه مردیریت در      های نظامی نزدیک و مرتبط های دفاعی و فناوری فناوری

یرش و پذیرفته شدن را بررسی و تح یل قرار دهد. به بیرانی دیگرر برا مطالوره سریر تکرام ی       بحث پذ
پرایی برا محریط     هرس  های جدید به منظور اخذ، پذیرش و شود که اکثر فناوری ها مشاهده می فناوری
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مندی از الگوهای متنوع پذیرش و  باشند که مومولا بهره های جدی می ها و مساله خود دچار چالش
 نماید. پایی فناورانه کمک شایانی به تثبیت و پذیرش آنها میهس 

مفهوم آزمایشگاه مدیریت به عنوان مصداق جدی از فناوریهای یادگیری که خود دارای ابوراد  
و ویژگیهای چندبودی و متوددی می باشد که هس با مقوله فناوری، هس کراربر فنراوری، هرس راهبرر     

فناوری، فرهنگ استفاده از فناوری و . . . سر و کار دارد قطوا فناوری، هس بستر فناوری، زیرساخت 

 به منظور تثبیت خود با چالش های مخت فی مواجه می باشد.
در این پژوهش در ابتدا به بررسی عمیق حوزه فناوری یادگیری پرداخته شرد و ضرمن بررسری    

اسبی تشریح گرردد. در  تواریف و مفاهیس مرتبط سوی گردید بستر موضوعی مقاله به طرز غنی و من
ادامه تلاش گردید مفهوم آزمایشگاه مدیریت به عنوان مصداق فنراوری یرادگیری مرورد تمرکرز و     

بحث قرار گیرد و ضمن توریف مفهومی و کارکردی از این فناوری، ابواد، ویژگیهرا، حروزه هرا و    
 نقاط تمرکز فناوری آزمایشگاه مدیریت تشریح گردد.

ن الگوهای مخت ف پذیرش فناوری که مومولا در مقرالا  فارسری و   سپس با در نظر گرفته شد
انگ یسی با ک یدواژه های پذیرش فناوری، اخذ فناوری، هس پایی فناوری استفاده می گردند ترلاش  
گردید سیر تطور مطالوا  الگوهای هس پایی فناوری با در نظر گرفته شدن تنروع الگوهرا، فناورانره    

ازمانی برودن الگوهرا، توجره برر الگوهرای آموزشری و یرادگیری  و        بودن الگوها، سرطح م ری و سر   
 همچنین توجه بر الگوها و مطالوا  نظامی و دفاعی در اولویت قرار گیرند.

( به منظور جمع بندی این مطالوا  و بهره 3استفاده از جدول ت خیص مطالوا  گذشته)جدول 
 ی باشد.مندی از آن در ادامه پژوهش از نکا  قابل توجه پژوهش م

های حا ل از بررسی الگوها نشان می داد که مطالوا ، از مناظر متفاو  و نقراط تمرکرز    یافته
پایی فناورانه و مراحل مخت ف  اند. برخی مطالوا  بر فرآیند هس پایی فناورانه پرداخته متفاوتی به هس

پایی فناورانره پرداختره    سکننده، الزاما  و مقدما  ه آن پرداخته اند. برخی بر عوامل مؤثر یا تسهیل
 های گوناگون تمرکز کرده اند.  پایی فناورانه در کشورها و شرکت اند. برخی نیز بر راهبردهای هس
پرایی   هرای هرس   سنجی نیز نشان داد که در مطالوا  این حوزه، سرازه  نتایج حا ل از مطالوه ع س

، 21، 25ی و  نوت، به ترتیب برا  پای فناورانه، نوآوری، تحقیق و توسوه، عم کرد، سرریزدانش، هس
اند. نقشه دانش مطالوا  نشان داد که  فراوانی، بالاترین میزان رخداد را داشته 7و  8، 9، 10، 11، 13

های نوآوری، تحقیق و توسوه و سررریزفناوری   تری با واژه پایی فناورانه در فوا ل نزدیک واژه هس
رانه بیشتر همراهی با این واژگران در مسرتندا  مرورد    پایی فناو دارد. این بدین موناست که واژه هس
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رخدادی بیشتری دارد. این یافته، اهمیت نوآوری، سرریز فناوری و  ها هس و با آن  مطالوه قرار گرفته
 دهد. پایی فناورانه نشان می گیری هس تحقیق و توسوه را در شکل

عوامرل مرؤثر برر موفقیرت      رخدادی نشان داد که الگوی نظری تدوین شده حا ل از تح یل هس
 دسته تقسیس کرد  3توان به  پایی فناورانه را می هس

( عوامل محیطی و نهادی  این عوامرل عبارتنرد از  تجرار  آزاد، جهرانی شردن، خرط مشری        1 

گرذاری   های بومی و چندم یتی و میرزان سررمایه   های فر ت، رقابت، حضور شرکت  نوتی، پنجره
( که بر تتثیر محیط نهادی و 2018های میاوو و همکاران ) راستا با یافتهمستقیس خارجی. این یافته، هم

 پایی در کشورها  حه گذاشتند.  رژیس فناوری بر عم کرد هس
هرا، تحقیرق و توسروه، ثبرت      ( عوامل داخ ی/سازمانی  این عوامل عبارتند از  نوآوری، قاب یت2

(، لری  2001هرای لری و لریس )    تا با یافتره اختراعا ، توان سازمانی و ظرفیت جذب. این نتیجه همراس
 باشد. ( می2020( و پار  و جی )2018(، میاوو و همکاران )2005)

( عوامل بین کشوری/بین سازمانی  این عوامل عبارتند از  همگرایی اقتصادی، سرریز دانش، 3 
، همراسرتا برا   ها. این نتیجره  های نسبی، انتقال دانش و شبکه اشاعه دانش، بین الم  ی شدن، مشارکت

 ( است.2015)1های وونگ و گوه یافته

در جمع بندی نهایی پژوهش و در نظر گرفته شدن الگوی نهایی حا ل شده با هدف پژوهش 
و همچنین ارتباط آن با فناوری یادگیری آزمایشگاه مدیریت متوجه  می شویس، به منظور تثبیرت و  

سه سطح زمینه ای)نهادی(، داخ ی و بیرونری  پذیرش فناوری آزمایشگاه مدیریت توجه و تمرکز بر 
 دارای اهمیت بسزایی است.

به منظور پذیرش آزمایشگاه مدیریت توجه به نهاد و بستری که آزمایشگاه مدیریت در آن قرار 
دارد یا قرار است در آن بستر شکل بگیرد اهمیت زیادی دارد. توجه به مقوله هایی که بستر ایجراد  

قا چیست و این بسرتر بیشرتر جنبره سرازمانی یرا غیرسرازمانی، دانشرگاهی یرا         آزمایشگاه مدیریت دقی
 غیردانشگاهی و داخ ی یا خارجی بودن و . . . از مقوله های مهس این موضوع می باشد.

نوع سرمایه گذاری یا سرمایه پذیری آزمایشگاه مدیریت به منظور تاسیس یا ایجاد این فناوری 

نوع سرمایه گذاری بر این فناوری ماهیت انتفاعی یا غیرانتفراعی   دارای اهمیت بسزایی است چراکه
بودن آزمایشگاه مدیریت، درآمدزا بودن یا بودجره محرور برودن آزمایشرگاه مردیریت و همچنرین       

 

1 Wong & Goh 
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مواردی نظیر بازگشت سرمایه را مطرح می نماید که به منظور پذیرش آزمایشگاه مردیریت ایرن از   
 عوامل مهمی ق مداد می گردد.

مشی پذیرش که مومولا مبتنی بر سابقه فناورانه بستر و نهاد آزمایشگاه مدیریت مری باشرد   خط 
 نیز موضوع مهمی است که در سیر رشد و تثبیت این فناوری اثرگذار می باشد. 

در دسته بندی دوم توجه به عوامل داخ ی مورد توجه قرار می گیرد که توجه بره مقولره هرایی    

نظیر ظرفیت سازمانی، قاب یت های فو ی سازمانی، مباحث مربوط بره تحقیرق و توسروه و . . . دارای    
اهمیت جدی است. آزمایشگاه مدیریت با عنایت به اینکه عنوان مدیریت خود دارای گرایش ها و 

صصهای متنوعی نظیر  نوتی، بازرگانی، دولتری، بازاریرابی، کرارآفرینی و  . . . مری باشرد لازم      تخ
است وضویت داخ ی خود را شفاف نماید ترا نره تنهرا عوامرل جنبری خ  ری در کرارکرد آن ایجراد         

ننمایند ب که وجود آزمایشگاه مدیریت در یک بستر دانشگاهی و دانشکده ای، بتوانرد هرس افزایری    
 ر بهره مندی نظری و کارکردی آن ایجاد نماید. جدی د

در دسته بندی سوم و نهایی نیز جایگاه آزمایشگاه مدیریت در ارتباطا  سرازمانی و ارتباطرا    
 فراسازمانی و کشوری دارای اهمیت می باشد.

های کارکردی و ابزار محرور آن   اینکه بر روی ویژگی های آزمایشگاه مدیریت به خصوص جنبه

ردد و این موضوع ارتباط میان سازمانها با نهاد دانشگاهی را تقویت نماید از موضوعا  مهرس  تمرکز گ
 شود. عوامل بین سازمانی یا بین کشوری در پذیرش آزمایشگاه مدیریت محسوب می

در  یشرگاه یو مطالورا  آزما   شرگاه یآزما گراه یبا گسرترده شردن جا  گردد  در پایان پیشنهاد می
ابواد  یبود یپژوهش ها ریدر سا یتیریمد یها شیها و گرا ه خصوص رشتهو ب یحوزه ع وم انسان

 ،ینوآور شگاهیاقتصاد، آزما شگاهیآزما ،یحکمران شگاهیآزما رینظ یشگاهیآزما دیجد یو الگوها
 یتوانرد مبنرا   یمر  ...  جامع و شگاهیآزما ،یگذار استیس شگاهیآزما ،یگذار یخط مش شگاهیآزما

ابوراد،   نیانرواع و همچر   نیر از ا کیر پژوهشرگران برا شرناخت هرر      ریباشرد و سرا   یمطالوه و بررسر 
و  یسرازمان  یرا در فضرا  هرا  شرگاه ینروع از آزما  نیر ا گراه یو . . . جا نردها یفرآ ها،یژگیکارکردها، و

 .ندیکشور مشخص نما یدانشگاه
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 فهرست منابع

 ی  فصدلنامه مطالعدات ملد   یواژگدان  هدم  لید تحل یبدر کارکردهدا   ی(  مدرور 1396  )دهیعصاره، فر د؛یحم ،یاحمد
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